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Kazdy rok se zvysuji zalohy na socidlni a zdravotni pojisténi, coz jisté
neni zadnou vyjimkou. To ndm ovliviuje vyse primérné a minimailni
mzdy na rok 2024.

- Prdmérmnd mzda 2024: 43967 K&
- Minimdaini mzda 2024: neni zatim 100% vyhlasena, ale nespise
budeme pracovat s Castkou 18.900 K& (k 12.12.2023)

Pojistné Zaméstnavatel Zameéstnanec osvC
Socidini pojisténi 24,8% 71% 29.2%
Zdravoni poijisténi 9% 4,5% 13,5%

Zména nastala u odvodU zaméstnancU, kdy se z pUvodnich 6,5%
zvysi odvod na socidini pojisténi na 7,1%. Je to z divodu, ze
zaméstnancUm bude nyni srdzeno i nemoceské pojisténi.
V soucasné dobé (2023) se socidini pojisténi zaméstnancU sklddd
prispévku  na statni  politiku

z d0chodového pojisténi  a

zameéstnanosti.
Socidlni pojisténi v roce 2024

V roce 2024 se zvysi minimalni vymérovaci zdklad z 25% na 30%.
Samotny vymérovaci zdklad se pak zvySuje na 55% misto
soucasnych 50%. U vedlejSich Cinnosti se pak minimdalni vymérovaci

zaklad zvysiz 10% na 11%.



Vypocet minimdlni vyse zdloh na socidlni pojisténi:

30% z primérné mzdy = 13191 x 29,2% (sazba) = 3852 K&
Vypocet minimdini vyse zdloh v vedlejsi ¢innosti:

11% z primérné mzdy = 4837 x 29,2% (sazba) = 1413 K&
Kdy mize mit OSVC vedlejsi ¢innost?

e pfizaméstndni (i dohody s pojistnym),

e pobird invalidni nebo starobni dUchod,

e mA ndrok narodiCovsky prispévek nebo na penézitou
pomoc v materstvi,

e pecuje o osobu maldsi 10 let, kterd je zdvisld na pédi jiné
osoby,

e pecuje 0 osobu, kterd je zavisld na péci jiné osoby a jednd
se 0 osobu blizkou nebo Zijici s OSVC v domdcnosti,

e vykondvd vojenskou sluzbu,

e byla nezaopatfrenym ditétem.
Rozhodnad céastka pro vedlejsi ¢innost

U vedlejsi Cinnosti i naddle plati, ze pokud zdklad dané za celé
zdanovaci obdobi nepresdhne rozhodnou Cdastku, nelcastni se
osoba Ucastnit socidiniho pojisténi (mUze se prihldsit dobrovolné).
Pro rok 2024 bude rozhodnd cdstka 105.521 K& (2,4ndsobek

primérné mzdy).

Zména neni ale jen ve vysi minimdlnich zdloh, ale i v pravidlu pro
zménu zdloh. Doted platilo, ze pokud OSVC plati minimdlni vysi

zdloh, tak si novou vysi plateb nastavili az po poddani prehledu



za predchozi rok. Ted se toto sjednotilo se zdravotnim pojisténim
a od 1.1.2024 si budou muset OSVC, ktefi plati v roce 2023 minimdlni

vysi zdloh, zvednout €astky vz od ledna.

Ivysi se imaximdini vymérovaci zdklad, ktery cini 48ndsobek

promérné mzdy, a bude tedy 2.110.416 KE.
Nemocenské pojisténi

OSVC, které jsou UCasti dobrovolného hemocenského pojisténi, si
urci zaklad pro placeni pojistného mezi minimdlnim a vypoctenym
maximdalnim meésicnim zdkladem. Minimdaini mésicni zaklad je
dvojndsobek rozhodného prijmu, coz je 8000 K&. Minimaini platba
na nemocenské pojisténi musi byt minimdlné ve vysi 8000 x 2,7% =
216 KC.

Zdravotni pojisténi v roce 2024

Minimdini vymérovaci zdklad se pocitd jako 50% primérné mzdy,
tedy 21983,5 KC.

Minimalni vyse zdloh je tak 21983,5 x 13,5% (sazba) = 2968 KC.

Narozdil od socidiniho pojisténi zde neni strop, zdravotni pojisténi se

pocitd z kazdé Castky.

Plati to i u OSVC, které maji podnikdni joko vedlejsi cinnost. Neplati
zde ale minimdlni vymérovaci zaklad. Zdravotni pojisténi se ale plati

vzdy.

Osoba bez zdanitelnych pfijmo



Pokud osoba neni zaméstnand, nepodnikd a ma freba jen primy
z ndjmu, kapitdlové nebo ostatni pfijmy nebo Upiné bez piijmU, je to

osoba bez zdanitelnych pfijmU:

e 0soba v domdacnosti, kterd nepecuje celodenné osobné a
fadné o dité do 7 let nebo o dvé déti do 15 let, nepobird
zadny dUchod z ceského dichodového zabezpeceni, ani
neni v evidenci Uradu prdce jako uchazec o zaméstndni, to
znamend, ani za ni neni pldtcem stdt z jiného divodu;

e student, ktery studuje na 3Skole, kterd nebyla Ministerstvem
Skolstvi oznacena jako soustavnd priprava na budouci
povoldni (nékteré jazykové skoly, vétsina skol v ciziné atd.),
pripadné student starsi 26 let (kromé doktorand();

e pojisténec, ktery ma jen takové prijmy, které nepodliéhaiji
dani z pfiimU (napf. prijem na zdkladé dohody o provedeni
prace do 10 00010 K& mésicneé, nebo priem z dohody o
pracovni ¢innosti, ktery nedosdhne v kalenddrnim mésici
vyse 3 999 K<&);

e pojisténec, ktery md jen takové primy, kfteré jsou
zdanovany jen podle § 8 (prijmy z kapitdlového majetku), §
? (pfiimy z ndjmu) nebo § 10 (ostatni prfijmy, napr. z
prilezitostnych Cinnosti nebo z prilezitostnénho ndjmu
movitych véci, pfijmy z prevodu nemovité véci atd.) zdkona
o danich z pfijmu

e nezaméstnany, ktery neni v evidenci Uradu prdace;

e student, kftery po ukonceni 3koly nenastoupi po

prazdnindch do zaméstnani nebo nezacne podnikat.



Porovnadni 2023 a 2024 2023 2024
Maximdalni VZ pro socidini pojisténi 1 935 552 K& 2110416 KE
Min. mé&sicni VZ —HC 10 081 K& 13191 KE
Min. ro&ni VZ - HC 120 972 K& 158 292 K&
Min. mésicni VZ - VC 4 033K 4837 K&
Min. ro&ni VZ - VC 48 396 KC 58 044 K&
Rozhodnd Edstka VC 96 777 K& 105 521 K&
Min. més. zaloha - HC 2 944 K& 3852K¢E
Min. més. zdloha - VC 1178Ke 1 413Ke
Nemocenské poj. OSVC 168 K& 216 KC
Min. mé&siéni VZ - HC 20 162 KC 21 983,50 K&
Min. rocni VZ - HC 241 944 KC 263 802 K&
Min. mé&sicni VZ - VC 0 K& 0Ke&
Min. rocni VZ - VC 0 K& 0K&
Min. mé&sicni zdloha — HC 2722KeE 2 968 K&
Min. mé&sicni zdloha - VC 0 K& 0K




Stejné jako v roce 2023 jsou zachovdana 3 pdsma pausdlnino rezimu.
Iméni (zvysi) se ale &dastky, které budou muset OSVC, které jsou

k tomuto institutu prinldseni.

Prvni pasmo pausdiniho rezimu jsou prijmy ze samostatné cinnosti

ve vysi:

e 1 mil. KE bez ohledu na to, z jaké samostatné Cinnosti prijmy
plynou,

e 1,5 mil. K& pokud alespon 75% piiim0 ze samostatné
Cinnosti tvori prijmy, ke kterym Ize uplatnit vydaje ve vysi 80%
pfiimU nebo 60% prijmu,

e 2 mil. K&, pokud alespon 75% pfijmuU ze samostatné cinnosti

tvori prijmy, ke kterym Ize uplatnit vydaje ve vysi 80% prijmu.

V tomto pdsmu budou poplatnici mésicné odvadét 7498 KC.
Castka je vypoctena z minimdini zdlohy na zdravotni pojisténi (2968
KE&), 1,15ndsobek minimdlni zdlohy na socidlni pojisténi (4430 K&)

a 100 K& na dan z prijm0.

Druhé pasmo pausdiniho rezimu jsou prijmy ze samostatné cinnosti

ve vysi:

e 1,5 mil. K& bez ohledu nato, zjaké samostatné Cinnosti
prijmy plynou,

e 2 mil. K&, pokud alespon 75% piijmU ze samostatné cinnosti
tvori prijmy, ke kterym Ize uplatnit vydaje ve vysi 80% prijmU

nebo 60% pfijmu.



V tomto pdsmu budou poplatnici mésicné odvadeét 16745 K&, kdy
se Castka sklddd z Castek 8191 KE (zdloha na socidlni pojisténi), 3591
KE (zdloha na zdravotni pojisténi) a 4963 K& (zdloha na dan
z pfijm0). Castka je neménnd a nezdvisld na zvysovAani minimdinich
zdloh.
Treti pasmo pausdlniho rezimu jsou prijmy ze samostatné ¢innosti ve
vysi:

e 2 mil. KC bez ohledu na to, z jaké samostatné Cinnosti prijmy

plynou.

V tomto pdsmu budou poplatnici mésicné odvadét 27139 K&, kdy
se Castka sklddd z Castek: 12527 KE (zdloha na socidlni pojisténi),
5292 K& (zéloha na zdravotni pojisténi) a 9320 K& (zdloha na dan

z pfijm0). Castka je také nezdvisld na zvysovdani minimdlnich zdloh.
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V této oblasti doslo k nejvétSimu pocltu zmén a vétsina z nich

povede ke zvyseni dani.
Sluzebni vozidlo

V pripadé, ze mdme zaméstnance, ktery vyuziva sluzebni auto i k

jeho soukromym Ucelim, dodaruje se mu v jeho mzdé ndsledovné:

e 1% ze vstupni ceny vozidlag,

e 0,5% ze vstupni ceny nizkoemistniho vozidla.

e 0,25% ze vstupni ceny u bezemisniho vozidla.

Vstupni cenou je pak hodnota véetné DPH (v pIné vysi). Pokud by
vysla castka nizsi nez 1.000 K&, dodanujeme 1.000 KE. V pripadé
tohoto dodanéni se z pohledu dané z pfiimU nekrdti z&ddné ndklady
na strané zaméstnavatele (viechny ndklady jsou danové

uznatelné) a nesleduje se pomeér sluzebni/soukromd cesta.

V dusledku zmén se bude vypocet piijmu zaméstnance soucet
Cdstek odpovidagjicich vysi urceného procenta vstupni ceny

kazdého takto poskytnutého vozidla zvIdst.

11



Pfiklad z dOvodové zpravy:

,Zaméstnanec ma poskytnuta soucasné za kalenddrni mésic 2
vozidla s konvencénim pohonem se vstupni cenou 500 000 K& a 350
000 K&, 2 hybridni vozidla se vstupni cenou 1 000 000 K& a 700 000
KE& a 2 bezemisni vozidla se vstupni cenou 1 250 000 K& a 1 500 000
KE. Prijem zaméstnance bude ve vysi souCtu 1 % z Castky 500 000 K&
a z Castky 350 000 K&, souctu 0,5 % z castky 1 000 000 KE a z astky
700 000 K& a souctu 0,25 % z Castky 1 250 000 K& a z Castky 1 500 000
KC, 1. 8 500 K& + 8 500 K& + 6 875 K& =23 875 KE. ™

Co se ale tyce PHM a DPH, tak ma zaméstnavatel na vybér 2

moznosti:

e ndkup PHM bude krdtit dle § 75 ZDPH a neuplatnéné DPH
zaUctuje do ndklady,

e vyuzije plny ndrok na odpocet, kdy na ujeté km pro osobni
potrebu vystavi doklad o pourziti dle § 32 ZDPH a odvede
DPH na vystupu.

Pokud ndklady na PHM hradi zaméstnavatel a je tak ujedndno
napr. kolektivni smlouvou nebo ve vnitfnim predpise, bude pocet
kilometrd ujetych pro soukromé Ucely danové uznatelnym
ndakladem dle § 24 odst. 2 pism. j) bod 4 ZDP.

Stravovani

Nyni plati jind pravidla pro poskytnuti stravenky a jind pro tzv.

stravenkovy pausal:

12



e Siravenky: u zaméstnance jsou vzdy osvobozené, bez ohledu
na nomindlni vysi stravenky. Zaméstnavatel pak md danové
uznatelnou 55% z hodnoty stravenky, maximalné pak do vyse
70% horni hranice stravného, které Ize poskytnout
zaméstnancim odménovanym platem pri pracovni cesté 5-
12 hodin. Tedy nyni do vyse 107,1 KC. Druhd Cast 45% je pak
pro zaméstnavatele danové neuznatelnym ndkladem.

e Stravenkovy pausdl: na strané zaméstnance je tento pfijem
osvobozen do vyse 70% horni hranice stravného, které lIze
poskytnout zaméstnancOm odménovanym platem  pfi
pracovni cesté 5-12 hodin. Nyni tedy do vyse 107,1 KcC.
U zaméstnavatele je pak Cdstka danové uznatelnd bez

ohledu na vysi prispévku.

V roce 2024 toto bude sjednoceno ato tak, Ze nastrané
zameéstnance bude prijem osvobozen do vyse 70% horni hranice
stravného, které lze poskytnout zaméstnancOm odménovanym
platem pri pracovni cesté trvajici 5-12 hodin a u zaméstnavatele
bude pak danové uznatelnym ndkladem hodnota dle pravidel
§24/2/j)4.

Zaméstnanec Zaméstnavatel

Danoveé uznatelné bez omezeni
§24/2/j)/4.

Osvobozeno do limitu §6/9/b)

13



Drobné obcerstveni (kava, ¢aj, nealko ndpoje, ovoce, zelenina,

susenky)

Zaméstnanec Zaméstnavatel

Darnové neuznatelné §25/1/t, ALE
pokud to bude mit upraveno
v kolektirnvi smlouvé nebo treba ve
vnitiim predpise, pak mize aplikovat
vyjimku §24/2/j)4 a bude danové
uznatelné.

Neni pfedmétem dané §6/7/e

Stravovdni a obcerstveni na kulturnich a sportovnich akci, kdy se
musi jednat o akci neverejnou, uskuteCnovanou prilezitostné, kterd
je obvykld a primérend (vanocni veclirek, sportovni den, oslava
vyroCi firmy,...). Zde se osvobozeni vztahuje se i na rodinné

prislusniky a na alkoholické ndpoje.

Zaméstnanec Zaméstnavatel

Osvobozeno bez omezeni §6/9/9) Danové neuznatelné §25/1/n)/1.

Stravovdni na pracovni cesté, které je poskytnuto zaméstnancim
na pracovni cesté, pokud toto stravovdani ma charakter snidang,
obéda, vecere, pripadné drobné obcerstveni (svacinky, balicky na

cestu,...)

Zaméstnanec Zaméstnavatel

Danové uznatelné bez omezeni
§24/2/j)/4.

Neni predmétem dané §6/7/a)

14




Dalsi benefity

Rusi se §6/9/g), kde byly upraveny nepenézini pinéni do vyse 2000
KE z FKSP (zivotni jubileum). Pokud nové bude zaméstnavatel
zaméstnanci poskytovat podobny benefit, bude pro zaméstnance

zdanitelny a pro zaméstnavatele danové uznatelny §24/2/j)4.

Rusi se §6/9/m), coz je socidlni vypomoc do vyse 500.000 KE. Nove,
pokud se bude jednat o charitativni nebo humanitérni dcel, mize

byt osvobozeno za predpokladu splnéni podminky v §4a/k)

Nepenézni plnéni §6/9/d)

d) nepenéini plnéni poskytovand zaméstnavatelem zaméstnanci nebo jeho rodinnému prislusnikovi z
fondu kulturnich a socidlnich potfeb, ze socidiniho fondu, ze zisku (pfijmu) po jeho zdanéni anebo na vrub
vydajd (ndkladd), které nejsou vydaii (ndklady) na dosazeni, zajisténi a udrzeni prijmd, ve formé
1. pofizeni zZboZi nebo sluzeb zdravotnino, 1é¢ebného, hygienického a obdobného charakteru od
zdravotnickych zafizeni, pofizeni zdravotnickych prosttedkd na |ékafsky predpis a pouziti
vzdéldvacich nebo rekreacnich zafizeni; pfi poskytnuti rekreace a zdjezdu je u zaméstnance z
hodnoty nepenéiniho pinéni od dané osvobozena v Uhrnu nejvyse Eastka 20000 K& za zdarnovaci
obdobi,
2. pouizti zafizeni péce o déti predskolnino véku vcetné materské skoly podle skolského zdkona,
knihovny zamé&stnavatele, t€lovychovnych a sportovnich zafizeni,
prispévku na kulturni nebo sportovni akce,
prispévku na fisténé knihy, véetné obrdzkovych knih pro déti, mimo knih, ve kterych reklama

presahuje 50 % plochy,

Tady se rusi limit 20.000 K& na rekreaci a na vsechna tato plnéni se

bude vztahovat limit pro osvobozeni ve vysi V2 primérné mzdy.

Limit Zameéstnanec Zaméstnavatel
o Danové neuznatelny
Do 2 prumeérné mzdy Osvobozeno . Y
naklad
o v . , Danoveé uznatelny
Nad 2 prumérné mzdy Zdanitelné naklad Y

15



Bude se tykat vsech populdrnich benefitU (flexipasy, poukazy, atd.).

Tato plnéni se budou scitat.

Pokud budou nepenéini benefity poskytnuty (napr. zaplacen,
sjedndn) do konce roku 2023, ale k jeho realizaci dojde az od

1.1.2024, jede se podle staré pravni Upravy.
Ostatni prijmy

Nové bude uveden taxativni vycet piijmuU, u kterych se uplatni

osvobozeni.

e kumulované limitované osvobozeni (zdani se vie, pokud bude
prekroCen limit 50.000 K¢ v souctu téchto pinéni)
o prfijmy ze zdédénych autorskych prayv,
o prfijmy z prevodu jméni na spolecnika,
o ostatni prijmy
e individudini limitované osvobozeni (pokud nebude prekrocen
limit 50.000 K& u jednotlivych pfiimU0)
o podil na likvida¢nim zUstatku,
o vyporddaci podil nas.r.o.,
o vraceni emisniho azia, priplatku mimo ZK,
o vyhry zloterii a tombol, reklamnich soutézi, verejnych
nebo sportovnich soutézi
e pfijmy vznikle z poruseni podminek pro uplatnéni
nezdanitelnych Casti ZD
o Uroky z hypotecniho Uvéru,
o odpocty plateb na penzini a zivotni pojisténi (napf.

predcasné zruseni).
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e kumulované osvobozeni bezUplatnych pfim0 (limit se
posuzuje od jednoho subjektu za jedno zdanovaci obdobi do
vyse 50.000 K¢)

o dary, majetkovy prospéch

e kumulované osvobozeni vyher z hazardnich her po odpoctu
vkladU do nich

e osvobozeni pfijmuU z chovu v&el (maximdiné 1.000 K& na jedno

vCelstvo, maximdini pocCet vCelstev je 50).
Nezdanitelné ¢asti zdkladu dané a slevy na dani

U nezdanitelnych ¢asti zakladu dané se rusi:

e [prispévky zaplacené odborové organizaci

e odpocet za zkousky ovérujici vysledky dalsino vzdélavani.
Co se tyce slev na dani, tak zde se rusi:

e sleva za umisténi ditéte v predskolnim zarizeni (Skolkovné),

e sleva na studenta.

Méni se pak podminky Cerpdni slevy na manzelku/manzela. Tuto
slevu bude mozné uplatnit pouze na manzelka/manzelku, kterd/y
Zile ve spolecné domdcnosti a pecCuje o dité do 3 let véku. Limit
68.000 K¢ za rok zUstavd. Do tohoto limitu se nezahrnuje napriklad

rodiCovsky prispévek.
Progresivni dan

Nové se progrese aplikuje od 36ndsobku primérné mzdy, tedy od

1.582.812 K& z pUvodniho 48ndsobku. U zaméstnancl se zména
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promitne i do vyse mésicni mzdy, kdy bude stacit, ze hrubd mzda
bude vyssi nez 3 ndsobek primémé mzdy, tedy 131.901 K&. Nad

tento limit se jiz musi aplikovat progresivni zdanéni.
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Nejvetsi zménou je zvyseni sazby (sazeb) dané z prijmuU prdavnickych

osob.
Sazby dané

e 19%,viz§ 21 odst. 1 ZDP, nové bude sazba 21 %

e 5% pro z&kladni investicni fond, viz § 21 odst. 2 ZDP;

e 0% pro fond penzijni spoleCnosti apod., viz § 21 odst. 3 ZDP;

e srazkovda dan ve vysi 19 % dle § 36 odst. 5 ZDP, nové bude
¢init 21 % (jednd se o Uroky z bankovnich Uctl verejné
prospésnych poplatnikd a SVJ - tykd se pouze piijm0
vzniklych od 1. 1. 2024). U podnikatelskych subjektd,
UcCetnich jednotek, se na dany typ priim0 neaplikuje dand
sazba (prijem bude soucdsti zakladu dané, vylouci se na .
120).

Iména sazby dané bude mit vliv na vypocet odlozené dané:

USetni jednotka vykdzala odloZzeny dariovy zdvazek z roku
k 31.12.2022 ve wvysi 100.000 K&. K 1.1.2023 tedy eviduje Ucetni
100.000 na Uctu 392. Odlozend dan pocitd s budouci sazbou, je
treba Cdastku prepocitat na 21% (100000/0,19x0,21) = 110526 KcC,

rozdil UCetni jednotka zauctuje na 592/392
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Mimoradné odpisy

Mimorddné odpisy dle § 30a ZDP se daiji aplikovat na novy majetek,
ktery nebyl doposud odepisovdn a byl pofizen do konce roku 2023

a je zarazen do 1. a 2. odpisové skupiny.

Nové se |hUta prodluzuje az do 31. 12. 2028, ALE pouze na bezemisni

vozidla, kterd budou zarazena do uzivdani v letech 2024-2028.

Stavajici majetek porizeny pred 1. 1. 2024 se odepise dle
dosavadnich pravidel.

Odpisy automobil0 kategorie M1  (osobni
automobily)

Novy limit 2.000.000 K¢ se pouZije na vozidla kategorie M1, které je

uvedeno do uzivani prvnim dnem prvniho zdanovaciho obdobi,

které zapocne 1.1.2024.

Limit 2 000 000 K& plati nejen pro vstupni cenu, ale i zvysenou vstupni

cenu a technické zhodnoceni.

S omezenim vstupni ceny souvisi i omezeni odpoctu na DPH, a to
max. z Castky 2 000 000 K& (max. odpocet bude tedy Cinit 420 000
KE).
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Novy vypocet odpisu:

- spocte se standartni danovy odpis podle platnych predpisy,
- spocitd se pomér 2 milionU a vstupni ceny vozidla,

- timto pomérem se pokrdati vypocteny odpis podle bodu jedna.

Rovhomérné odpisy

Vstupni cena (Ohrn Standardni Pomérna cast ZUstatkova
Rok sy .o . .
vydaju) odpis odpisu cena

1 3 000 000 330 000 220 000 2 670000
2 3 000 000 667 500 445 000 2 002 500
3 3 000 000 667 500 445 000 1 335000
4 3 000 000 667 500 445 000 667 500
5 3 000 000 667 500 445 000 0

Zrychlené odpisy

Vstupni cena (Uhrn Standardni Pomérna cast LUstatkova
Rok s 4 so . .
vydaju) odpis odpisu cena

1 3 000 000 600 000 400 000 2 400 000
2 3 000 000 960 000 640 000 1 440 000
3 3 000 000 720 000 480 000 720 000
4 3 000 000 480 000 320 000 240 000
5 3 000 000 240 000 160 000 0

Technické zhodnoceni
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Ndakup vozidla za 3 mil. K&, v drunhém roce provedeno a uvedeno

do stavu zpUsobilého obvyklému uzivani technické zhodnoceni.

V prvnim roce Cdastka omezeni vydajl u vozidla kategorie M1 Cini
2mil. K& a Uhrn vydajl vynaloZzenych na vozidlo kategorie M1 se

rovnd jeho vstupni cené, kterd Cini v daném pripadé 3 mil. KE.

V druhém roce je provedeno technické zhodnoceni ve vysi 200.000
KE. Po provedeni a uvedeni do stavu zpuUsobilého obvyklému
uzivani technického zhodnoceni se zméni pomér krdceni. Omezeni
vydaju (Citatel) bude nové rozdil mezi Cdstkou 2 mil. KE a Uhrnem
Easti odpisy, které byly dariové uznatelné. Uhrn vydajd (jmenovatel)
bude zUstatkovd cena v prvnim roce plus technické zhodnoceni
(200 000).

Vstupni
cena/ | castka | g, POmer g darg POmemMa
Rok zvysena | omezeni PP kraceni ; . cast Zust. cen
e s 4 e daju . o | niodpis .
vstupni | vydaju odpisu odpisu
cena

1 3 000 000 | 2 000 000 | 3 000 000 2/3 330000 | 220000 |2 670 000

2 3200000|1780000|2870000| 178/287 | 640000 | 396 934 | 2230000

3 3200 000 640 000 | 396 934 | 1590 000

4 3200 000 640 000 | 396 934 | 950 000

5 3200 000 640 000 | 396 934 | 310000

6 3200 000 310000 | 192264 0
Celkem 3200 000 | 2 000 000

Prodej neodepsaného vozidla
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Vstupni cena automobilu byla 3 000 000 K&, TZ nebylo provedeno.

V roce 2026 byl automobil proddn za 2.500.000 KE.

Rok

2024

2025

2026

Celkem

Rok

2024

2025

2026

Prijem Cini 2 200 000 K&

Castka Ghrn
omezenyc wdait Pomér Odpis
h vydajo yad
2 000 000 3 000 000 2/3 330 000
1780000 | 2670000 2/3 667 500
1335000 | 2002500 2/3 333750
X X X X
Neuplatnénd Zirata Zirata
vC podnikatele | kumulovanée
2 780 000 110 000 110 000
2 335000 222 500 332 500
111 250 (333
2112 500 750 — 222 500) 443 750

Pomérna
¢ast odpisu

220 000

445000

222 500
(333
750*2/3)

887 500

1C
2 670 000
2002 500

1 668 750

Vydaj Ize uplatnit ve vysi =3 000 000 -1 668 750 = 1 331 250 KC (nelze

aplikovat fiktivni zOstatkovou cenu).
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V této oblasti dochdzi ke zruseni sazeb 10% a 15% a dochdzi

k zavedeni nové sazby ve vysi 12%. Sazba 21% zUstava.

V rdmci zmény sazeb dochdzi k prefazeni nékterych druht zbozi a

sluzeb.
Snizeni DPH z 10% na 0%

e knihy — détské, naucné knihy, uCebnice, odbornd literatura,
obrdzkoveé knihy, predlohy ke kresleni, omalovdnky, brozury,

hudebniny
Snizeni DPH z 15% na 12%

e farmaceutické  vyrobky  azdravotnické  prostredky
— |ékarské  pristroje, dezinfek&ni prostredky, ndplasti,
obvazy

e stavebni pradce, montdini prdce - bytovy dium, rodinny
dum, stavby pro socidini bydleni

e potraviny — mimo ndpoje

e détské sedacky do automobily

e pohrebnisluzby
Snizeni DPH z 21% na 12%

e prilezitostnd hromadnd autobusovd doprava osob
Zvyseni DPH z 10% na 12%

e |éky a cast farmaceutickych vyrobkd
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vodné a stocné

doddvka tepla — vytdpéni budov a doddvka teplé vody
pravidelnd doprava cestujicich — pozemni, vodni, leteckd
hromadnd doprava ddna pevnym jizdnim faddem
ubytovaci sluzby — hotel, motel, kemp, ubytovna
stravovaci sluzby —restaurace, bary, kavarny, vinarny, jidelni
vozy

vstupenky do divadel, kin, sportovnich akci, ZOO, bazénu,
posiloven

bezlepkové vyrobky

Casopisy a noviny

ZvyseniDPHz 10 % na 21 %

toCené pivo

Uklidové prdace v domdcnostech
opravy obuvi, kozenych vyrobkd a kol
kadernické, holicské sluzby a sauny

pUjcovani nebo ndjem knih, novin, Casopist, hudebnin

ZvyseniDPHZz 15 % na 21 %

ndpoje — veskeré nealkoholické

sbér, preprava, skiddkovani komundlniho odpadu
sluzby autort a vykonnych umélc

fezané kvétiny

palivové drevo
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DPH v restauracich

V souCasné dobé plati (ziednodusené) tato pravidla:

e Jidlo a nealkoholické ndpoje podlénaiji snizené sazbé& DPH ve
vysi 10%.

e Alkohol podléhd 21% sazbé s vyjimkou toCeného piva, které se
zdanuje 10%.

e Jidlo ssebou, af uz je doruCeno nebo si jej zdkaznik

z restaurace odnese sam, podlehda pak 15% sazbé DPH.
V roce 2024 budou platit nasledujici pravidla:

e Stravovdni zUstane ve snizené (12%) sazbé. A to i kdyz bude
jidlo snédeno v restauraci nebo je doruceno.

e Ndpoje budou podléhat zakladni 21% sazbé.
ALE kromé pitné vody a mléka.

Pitnd voda zUstdvd ve snizené, tedy 12% sazbé DPH, ale pozor, jen
kohoutkovd voda, tedy doddvand vodovodem. Nesmi byt ale nijak

dochucena, a to ani stavou, sirupem, sladidlem, ovocem.

Nevadi ale ozdobeni kohoutkové vody mdatou ve sklenici, ta stdle
zUstava ve snizené 12% sazbé. Kdyz ale do vody hodim citron, uz
bude takto podand voda podiéhat 21% sazbé. ©

V ptipad¢ podani tzv. kohoutkové vody se snizend sazba dan¢ uplatni pouze za piedpokladu,
ze neni nikterak ochucena (napi. stavou, sirupem, sladidlem, jinym napojem nebo piidanym
ovocem). Napiiklad ledova tiist vyrobena z kohoutkové vody a ochucena sirupem bude

v zékladni sazbé dané. Aplikaci snizené sazby dané nebrani piidani dekorace do/na sklenici
s kohoutkovou vodou, piikladné v podobé¢ listki maty.
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MIéko je povazovdno za potravinu, a tak bude zdanovat 12%
sazbou DPH. Zarazujeme sem kromé miléka i jogurty, kefir, acidofilni
mléko a rostlinné a obilné alternativy miéka (mandlové, kokosove,

ryzové apod.).

Do mléka, na rozdil od vody, miUzeme pridat skoro cokoli, co
nezméni charakter mléka. Takze napriklad ovoce, sladidla, med,
jiné ndpoje, sirupy nebo Caj. Takto upravené miléko (jako je kakao,
mlécny ovocny koktejl, chai latte apod.), se bude zdanovat stdle
12% sazbou DPH.

Ale kdva v mléku nebo mléko v kave se uz bude zdanovat 21%

(cappuccino, caffe latte, flat white atd.) ©

Zakladni sazba dan¢ se uplatni pi1 podavani vSech druht alkoholickych napojt (véetné piva),
nealkoholickych napojt jako napiiklad ¢aji, ¢okoladovych napoji, kavy, a to bez ohledu na
mnozstvi piidané kohoutkové vody, mléka, tekutych mléénych vyrobku ¢i tzv. rostlinnych
alternativ mléka. Zakladni sazba dan¢ se tak uplatni napiiklad u podani kavy s mlékem
(expresso macchiato, latte macchiato, flat white apod.) nebo se smetanou, ¢aje, alkoholického
¢1 nealkoholického piva, ovocenych a zeleninovych $tav, minerdlni vody, limonad véetné
domaécich limonéd (byt’ vyrobenych z kohoutkové vody).

Mezi vybrané napoje, u nichz se piijejich podavani uplatni snizena sazba pod dang, patii mléko
(kravské, kozi apod.) a déale pak tekuté mlééné vyrobky vymezené kédem nomenklatury celniho
sazebniku v kapitole 4. Jedna se napiiklad o podmasli, mléko, jogurtové mléko, kefir ¢1 jina
fermentovana (kysana) nebo acidofilni mléka. Snizena sazba dané se uplatni téz naptiklad
u naslehaného teplého mléka.

DPH v stavebnich a montdaznich praci

Za zminku jesté stoji DPH, které se tykda stavebnich a montdznich
praci. Zde plati prechodnd ustanoveni a bude se postupovat

ndasledovne.

Sazba na stavebni a montdzni prdce na dokonceném rodinném

domé a sazba pro stavebni a montdzni prace pro socidlni bydleni
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se zachovad po dobu 2 let ode dne nabyti U¢innosti tohoto zakona
a uplatni se tak 1. snizend sazba ve vysi 15%, pokud préce zapocaly
nebo zapocnou pred 1. 1. 2024. Pokud by prdce nebyly do daného

terminu dokonceny, uplatni se poté jiz nova sazba DPH.
Stavby pro socialni bydleni

e Stavbou pro socidini bydleni rozumime byt do vymeéry 120m2 a
rodinny d0m do 350m?2

e Zde se budou aplikovat prechodnd ustanoveni, takze zacne
vystavba pred novelou (pred 1.1.2024) a bude dokoncena
napr. v roce 2024, uplatni se sazba 15% DPH. Pokud ale stavba

bude dokoncena az tfreba v roce 2026, uplatni se jiz nova 12%

sazba.
Ucel Pfed novelou Po novele
Vystavba 15% 12%
Opravy, udrzovani 15% 12%
Doddni 15% 12%

Stavba pro bydleni

e Témito stavibamirozumime ostatni stavby pro bydleni, které
nesplnuji charakter staveb pro socidlni bydleni.

e /de se zméni akordt DPH u oprav a Udrzby, pripadné
technického zhodnoceni. A to z pUvodnich 15% na 12% a
opét se budou aplikovat prechodnd ustanoveni, stejné jako

U staveb pro socidlni bydleni.
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Ucel Pfed novelou Po novele
Vystavba 21% 21%
Opravy, udrzovani 15% 12%
Doddni 21% 21%
Ostatni stavby

e To jsou napriklad kanceldrské a administrativni budovy,

obchody, apod.

e 7de nedoslo k z&ddné zméné a DPH zUstdvda u vieho ve vysi 21%

Ucel Pred novelou Po novele
Vystavba 21% 21%
Opravy, udrzovani 21% 21%
Doddani 21% 21%
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Vrdmci zakona o UcCetnictvi se uvazovalo o pomérné velkych
zméndch, které ale nestihly projit schvalovacim procesem, proto si
nejprve na Uvod shrneme pdr vybranych zmén, které od 1.1.2024

nastanou:

e Cistym obratem se pro Ucely U&etnictvi rozumi vyse vynosy
z prodeje vyrobkU a zboZi a z poskytovdni sluzeb za Ucetni
obdobi.

e Ve smérné UcCtové osnoveé by méla byt upravena funcni
mena.

e Ucetni jednotka je povinna vést U&etnictvi v pen&inich
jednotkdch mény Ucetnictvi.

e Vykazy se budou moct vyplnit ve funéni méné, pokud ucetni
jednotka tuto ménu pouziva. Danovd prizndni se naddle

budou vyplnovat v ¢eskych korundch.
Ména Ucetnictvi a funkéni ména

Podle nynéjsich predpisU je mozné vést Ucetnictvi pouze v Ceské
méné. Od 1.1.2024 ale bude mozné vést UCetnictviiv jiné nez Ceské
méné. Vedeni UCetnictvi v jiné méné bude ale moziné pouze za
predpokladu, ze tato ména bude pro UcCetni jednotku funcni

menou.
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Ména Ucéetnictvi

Dle § 24a nového zdkona o UcCetnictvi budou Ucetni jednotky
povinny vést UCetnictvi v penéznich jednotkdch mény Ucetnictvi.

Ménou Ucetnictvi mUze byt:

e Ceskd ména, nebo

e jinGd ména, pokud se jednd o funkéni ménu ucetni jednotku.

Pozor, neplést si s cizi ménou, coz je ménou odlisSnou od meény

ucetnictvi.
Funkéni ména

Funk&ni ménou je ména primdarnino ekonomického prostredi, kde
dand Ucetni jednotka pUsobi. V podstaté jde o prostiedi, kde Ucetni
jednotka generuje a pouziva penéini prostredky. Funkéni ménou

mUze byt jen americky dolar, euro nebo britskd libra

Pfechod na funkéni ménu je dobrovolny a Ucetni jednotky na ni
nemusi prejit, i kdyz tfreba prevdazné obchoduji v eurech. Na funkni
ménu je ale v zasadé vyhodné prejit napriklad u takové Ucetni
jednotky, kterd obchoduje prevdiné v jedné z funkCnich mén, ma
zAakazniky i dodavatele, ktefi pouzivaiji stejnou ménu. Funk&ni ménu
naopak nesmi pouzit vybrand Ucetni jednotka a UCetni jednotka s

jednoduchym uUcetnictvim.
Pfechod na funkéni ménu

Ménu UcCetnictvi Ize ménit pouze k prvnimu dni UCetniho obdobi.
Pokud se Ucetni jednotky rozhodnout prejit na funkéni ménu, musi

tuto ménu pouzivat do konce daného Ucetniho obdobi a teprve
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od prvniho dne dalsiho Ucetniho obdobi mizou zménit ménu pro

vedeni Ucetnictvi.
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Béhem mésice zdar 2023 schvdlila poslaneckd snémovna novelu
zOkoniku prdce. Tuto novelu mizeme najit k podrobnému

prostudovdni ve sbirce zdkonU jako zakon & 281/2023 Sb.

Drtiva vétsina zmén nabyla platnosti od 1.10.2023 a jen mald Cdast

zmén nabyde UcCinnosti az od 1.1.2024 a néco se odlozilo k 1.7.2024
Zmény platné od 1.10.2023

Dohoda o provedeni prace a dohoda o pracovni ¢innosti

e Nové md zaméstnavatel povinnost dle § 74 odst. 2 ZP predem
rozvrhnout zaméstnanci pracovni dobu v pisemném rozvrhu
pracovni doby a sezndmit s nim nebo s jeho zménou
zameéstnance nejpozdéji 3 dny pred zacdatkem smeény.

e Zaméstnavatel musi nové dukladné evidovat odpracovanou
dobu zaméstnance na DPP a DPC, z divodu dodrzeni
poskytnuti prestdvek v prdci. Podminky evidence jsou nové
stejné, jako u zaméstnancl na HPP.

e V§ 1150z § 118 zdkoniku prace je uvedeno, ze zaméstnanci
maji nové ndrok na priplatky nebo jiné kompenzace za prdci
ve svatek, prdci v noci, v sobotu a v nedéli a ve ztizeném
pracovni prostredi.

e Dle § 77 odst. 3 ZP zaméstnanci ndlezi pracovni volno v
pripadé prekdzek v praci (oSetfreni u Iékare, svatba, pohreb,

darovani krve).
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e Zameéstnanci je nové umoznéno dle § 77 odst. 4 ZP podat
zadost zaméstnavateli o zaméstndni v pracovnim pomeéru.
Podminkou zadosti je vykonat zaméstndni po dobu delsi nez
180 dni v rdmci obdobi poslednich 12 mésict. Povinnosti
zaméstnavatele je poskytnout zaméstnanci odivodnénou
pisemnou odpoved do 1 mésice od poddni. V pripade, ze
zAdosti nevyhovi.

e Pokud zaméstnanec obdrzel vypovéd, md prdavo pozddat
zaméstnavatele ve Inité 1 mésice od doruceni vypovédi o jeji
odUvodnéni. Pfesné podminky jsou vymezeny v § 77 odst. 5 ZP.

e V radmci kondni DPP musi byt vzdy uvedeny sjednané prdce
dle § 75 odst. 3 ZP.

Zjednoduseni doruc¢ovani pisemnosti zaméstnancim

V rdmci doru¢ovdani pisemnosti zaméstnanctm doslo dle § 335 ZP k
zmirnéni  pravidel pro jejich elekfronické podepisovani a
doruc¢ovdni. Zmiméni pravidel se tykd pracovni smlouvy, dodatkd
pracovni smlouvy a dohody o rozvazdni pracovnino poméru. Nové
je moziné dorucCovat tyto dokumenty elektronickou postou (e-
mailem) nebo do datove schranky. K podpisu pisemnosti nové staci

prosty elektronicky podpis.

Dorucovdni dokumentd do vlastnich rukou tak zdstdvd naddle u
pisemnosti  tykajicich se skonceni pracovnihno poméru nebo
pravniho vztahu zaloZzeného DPP/DPC, odvoldni z pracovniho mista

vedouciho zaméstnance, mzdovy a platovy vymer.

Nova pravidla pro home office
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K vykonu home office je nové zapotrebi dle § 317 uzavrit pisemnou
dohodu o prdci na ddlku. Home office je nové mozné naridit jediné
na zakladé opatreni prijatého orgdnem verejné moci na zakladé
zdkona (obdobi nouzového stavu za covidu). Dohodu o prdci na
ddlku je mozné vypoveédét pisemnou dohodou z jakéhokoliv
divodu nebo bez uddni divodu s 15denni vypovédni dobou bézici
ode dne doruceni vypovédi. Pokud zaméstnavatel odmitne
umoznit home office (napr. t€hotné zené, osobé pecuijici o osoby
zAvislé na pomoci jiné fyzické osob&) musi odmitnuti pisemné

odUvodnit.
Informovani zaméstnancu o obsahu pracovniho poméru

S novelou zdkoniku prdce nastala povinnost zaméstnavatele
informovat zaméstnance pri uzavirdni pracovnich smluv (HPP - § 37,
DPP, DPC - § 77a) o dali ddlezité Udaje.

Mezi tyto Udaje pafi:

e doba trvani a podminky zkusebni doby

e postup, ktery je zaméstnavatel a zaméstnanec povinen
dodrzet pfi rozvazovdni pracovnino poméru

e stanoveni tydenni pracovni doby

e zpUsob rozvrzeni pracovni doby

e rozsah prdce prescas

e rozsah minimdiniho nepretrzitého denniho odpocinku a
nepretrzittho odpocinku v tydnu

e poskytovani prestavky v praci na jidlo a oddech

e orgdn socidlniho zabezpeceni, kterému zaméstnavatel

odvdadi pojistné
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Zaméstnavatel musi poskytnout tyto Udaje zaméstnanci nové do 7

dni od vzniku pracovninho poméru.
Rodicovskda dovolend

Dle § 196 ZP je nutné zdadost o rodiCovskou dovolenou podat
pisemné alespon 30 dnU pred ndstupem na rodicovskou
dovolenou. Zddost také musi obsahovat dobu trvdni rodicovské

dovolené.
ZImény platné od 1.1.2024

Dovolend pro DPP a DPC

S odlozenou UcCinnosti od 1.1. 2024 pribude ndrok na fadnou
dovolenou pro viechny zaméstnance na DPP a DPC. Ndrok na
dovolenou budou mit tedy stejny jako zaméstnanci na HPP. Pro
vypocet dovolené bude zdkonem stanovena fiktivni tydenni
pracovni doba v rozsahu 20 hodin. Zaméstnanec bude mit ndrok
na dovolenou v pripadé, ze v kalenddrnim roce za nepretrzitého
trvani pracovnépravniho vztahu odpracuje alespon 4ndsobek své
fiktivni 20hodinové tydenni pracovni doby a soucasné jeho
pracovnépravni vztah nepretrzité trval v tomto kalenddrnim roce

po dobu alespon 4 tydny.

Dalsi novinkou bude v rdmci ndroku na ndhradni volno, priplatku za
prdci ve svatek, za nocni prdci, za prdci ve ztizeném pracovnim

prostredi a za prdci o sobotdch a nedélich.
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Imeény od 1.7.2024

Dle § 6 odst. 4 pism. a) bude zrusena Cdstka 10 000 KE. Zavedou se

dva limity, které tento limit nahradi:

e 25 % primémé mzdy (po zaokrouhleni na celé
pétisetkoruny dold) — DPP u jednoho zaméstnavatele (nyni
10 000 K¢).

e Pokud bude mit zaméstnanec vice dohod, bude se limit
sCitat. Limit bude 40 % prOmérné mzdy po zaokrouhleni na
celé pétisetkoruny dold. Limit se tykd nemocenského

pojisténi.
Ddle se zavede evidence vsech DPP.

Srdzkovd dan bude aplikovdna pouze v pripadé, Ze neni

podepsdano prohldseni a nebude prekrocen prvni limit.

U jednoho zaméstnavatele v piipadé DPP bude rozhodny piijem nové 25 % primémé mzdy
namisto fixnich 10 000 K¢ i v piipadé jedné DPP a také 1 v piipadé vice DPP.

Bude-li tento zaméstnanec u tohoto zaméstnavatele pracovat na zékladé dvou a vice DPP, bude
se zu¢tovany piijem ze vsech téchto DPP v kalendainim mésici s¢itat pro ucely vyhodnoceni,
zda bylo dosazeno ¢astky rozhodného piijmu. Nova vyse rozhodného piijmu ma zajistit urc¢ité
zvyseni oproti soucasnému limitu ¢astky rozhodného piijmu pro vznik Gicasti na pojisténi a jeho
rust s ristem prumémé mzdy, avsak tato nova vySe nebude konkurovat minimélni mzdé
z pracovniho poméru, ze které se plati odvody. Zména tedy nastava pouze ve stanoveni
rozhodného piijmu, ktery bude automaticky valorizovan.

Soucasné bude stanovena dalsi nova podminka v piipadech, kdy zaméstnanec pracuje soubézné
u vice zaméstnavateli ve vice zameéstnanich na zakladé DPP, nebo na sebe takové DPP v ramci
jednoho kalendainiho mésice navazuji. Tento druhy limit cili na sniZzeni objemu mzdového
pInéni z DPP bez tGicasti na pojisténi v kalendainim meésici pro piijmy zamestnance od vsech
jeho zaméstnavatelii za ucelem prevence neumérné kumulace DPP u jedné osoby a tim i ke
zvySeni socidlni ochrany zaméstnanci pracujicich na DPP. Pokud bude soucet vsech
zuctovanych piijmi zameéstnance u vsech jeho zaméstnavatelii u zaméstnani vykonavanych na
zéakladé DPP piekrocen, vznikne zaméstnanci ucast na pojisténi ze vsech téchto zaméstnani
a bude odvedeno pojistné.

37



Velice dékuji za zakoupeni webindre a eBooku na téma Novinky
2024. Doufdm, Ze vSechny informace pro vas byly srozumitelné a

uchopitelné do praxe.

Pokud byste v eBooku narazili na néjakou chybicku nebo jste méli
néjaké poznatky Ci pripominky, kontaktujte mé, prosim, na emailu

info@ucetni-kavarna.cz

Na webu www.ucetni-kavarna.cz je také struc¢ny cldnek, coz je

takovy ,,vycuc" novinek na kratsi cteni.

Lenka
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